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Clubul Sportiv Municipal Olimpia Satu Mare organizeaza concurs de recrutare. in data de
03.06.2025, ora 10:00. proba scrisa la sediul Clubului Sportiv Municipal Olimpia Satu Mare.
strada Petofi Sandor nr.47 si interviul in data de 09.06.2025, ora 10:00. in vederea ocuparii. pe
perioada nedeterminata a urmatoarei functii contractuale de executie:

Nr. Functia de naturd | Clasa | Grad Structura functionala
crt. contractuala profesional
1 Consilier I IA Compartiment Juridic, Achizitii publice

Probele stabilite pentru concurs: proba scrisa §i interviu.

Concursul se va desfasura conform calendarului de mai jos, cu respectarea termenelor prevazute
de HG 1336/2022:

12.05.2025 Publicarea anuntului pe portalul posturi.gov.ro si
pe pagina de internet a institutiei
12.05.2025 — 23.05.2025 de luni pana | Depunerea dosarelor

vineri, in intervalul orar 9.00 — 14.30

26.05.2025-27.05.2024 Selectia dosarelor

27.05.2025. ora 10.00

Afisarea rezultatelor selectie dosare

28.05.2025, ora 10.00

Termen depunere contestatii selectie dosare

29.06.2025, ora 10.00

Afisarea rezultatelor la contestatii

03.06.2025, ora 10.00 — 12.00

Proba scrisa

04.06.2025. ora 10.00

Afisarea rezultatelor proba scrisa

05.06.2025. ora 10.00

Termen depunere eventuale contestatii proba
scrisa

06.06.2025. ora 10.00

Afisarea rezultatelor eventualelor contestatii

09.06.2025, ora 10.00

Proba interviu

10.06.2025. ora 10.00

Afisarea rezultatelor proba interviu

11.06.2025, ora 10.00

Termen depunere contestatii proba interviu

12.06.2025. ora 10.00

Afisarea rezultatelor contestatii

13.06.2025, ora 10.00

Afisarea rezultatelor finale

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.




Criterii generale:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art.15 din H.G. nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Poate participa la concursul pentru ocuparea postului persoana care indeplineste
urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene. a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdfenia Confederatiei
Elvetiene:

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit:

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii. republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza. atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si. dupa caz. alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu. infractiuni
de fals ori contra infaptuirii justitiei, infrac{iuni savarsite cu intentie care ar face o persoani
candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazai. cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia. de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru savérsirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale. de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare. cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Cerintele specifice in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei contractuale
sunt:
* Consilier, clasa I, grad profesional IA, Compartiment Juridic, achizitii publice:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga duratd absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul stiinte
economice;

- vechime minima in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de
executie minimum 5 ani;

- Program de lucru regulat. cu norma intreagd. durata timpului de lucru fiind 8
ore/zi, 40 ore/saptamana, pentru ,,durata normald a timpului de munca”.

Bibliografia pentru postul de Consilier, clasa I, grad profesional IA Compartiment
Juridic, achizitii publice:

1. Constitutia Romaniei. republicata;

2. O.U.G. nr.57/2019 —Partea I, titlul I si titlul 1T ale partii a I1-a, titlul I al partii a [V-a.
tithul I.IT si 11T ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare



3. 0.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati.
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

5. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public:

6. Legea nr.98/2016 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, cu modificarile si
completarile ulterioare:

7. H.G.R nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr.98/2016
privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

8. H.GR. nr.419/2018 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.98/2017 privind functia de control ex ante al procesului
de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achizitie publica, a contractelor/acordurilor-cadru
sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari;

9. Norme financiare pentru activitatea sportiva a Clubului Sportiv Municipal Olimpia din
bugetul local pentru activitatile sportive. modificat prin H.C.L. nr. 105/30.06.2023:

10. Hotararea Consiliului local Satu Mare nr. 234/30.06.2024 privind aprobarea Statului
de functii. organigrama si Regulamentului de Organizare si Functionare ale Clubului Sportiv
Municipal Olimpia Satu Mare.

Dosarele candidatilor vor fi preluate de citre secretariatul comisiei de concurs, la
sediul Clubului Sportiv Municipal Olimpia Satu Mare, strada Petofi Sandor nr.47, in
perioada 12.05.2025 — 27.05.2025 zilnic, intre orele 9-14,30.

(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 din HG
1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea. potrivit legii,

aflate in termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institufia publica;

¢) copia carnetului de munca, a adeverinei eliberate de angajator pentru perioada lucrata.
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz. extrasul de pe cazierul judiciar:

g) adeverin{d medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale. de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor. precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare. cu modificarile
ulterioare. pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant.
sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta. persoane cu dizabilitati sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
persoane:

i) curriculum vitae, model comun european



(2) Modelul orientativ al adeveriniei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in anexa
nr. 3 la HG 1336/2022.

(3) Adeverinta care atestd starea de sanatate contine. in clar, numarul. data. numele
emitentului si calitatea acestuia. in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

(4) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b) - e). se prezintd insotite de
documentele originale. care se certifica cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul
comisiei de concurs.

(5) Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
rdspundere privind antecedentele penale. In acest caz. candidatul declarat admis la selectia
dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului previzut la
alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Relatii suplimentare se pot obtine la persoana de contact: Oberreiter Simona-Adela
— Clubul Sportiv Municipal Olimpia Satu Mare, Strada Petoffi Sandor nr.47 sau la telefon:
0361-808670, e-mail: office@csmolimpia.ro

DIRECTOR,
Muresan Stefa




